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Introduccion

La poblacién extranjera residente en Espafia, compuesta por unos mi-
les de personas en los ailos 70, supera actualmente el millén de personas:
1.100.000 residentes extranjeros a finales del 2001 (Anuario Estadistico de
Extranjeria, 2001), que representan el 2,75% de la poblacién total. Los ju-
bilados de la Europa desarrollada, tan importantes hace 20 afios, han te-
nido que ceder el paso a otros individuos cuyo interés en Espaiia no radica
en su clima soleado y si, en cambio, en las posibilidades de trabajo que
ofrece.

Este segundo colectivo de inmigrantes desencadena procesos de re-
agrupacion familiar, aparicién de segundas generaciones, y aumento de
las tasas de naturalizacién. Como resultado, asistimos a la consolidacion
de comunidades étnicas en las zonas de mayor densidad de inmigrantes,
como es el caso de la ciudad de Madrid, en general, y de alguno de sus ba-
rrios, en particular. Embajadores, uno de los seis barrios del distrito
Centro de Madrid, es el marco administrativo de Lavapiés: juderia, pri-
mero, lugar castizo, por antonomasia y enclave étnico —o crisol de razas,
como se prefiera— en la mas estridente actualidad.

Juan A. Cebriidn de Miguel y M.? Isabel Bodega Ferndndez: Departamento de Geogra-
fia. Instituto de Economia y Geografia, CSIC.
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Lavapiés. Delimitacion de la zona de estudio.

Llevan el nombre de Lavapiés una calle y una plaza especificas, y un
conjunto de manzanas indeterminado. Por este motivo, hemos tenido
que delimitar, provisionalmente, nuestra zona de estudio (ver grafico), re-
curriendo al trazado de las calles mas transitadas y a los aspectos mas lla-
mativos de la morfologia inmobiliaria. Al contrario de lo que pudiera
parecer, la palabra procede muy probablemente del hebreo «aba-puest»
(lugar de judios, juderia), contrastando con la etimologia del nombre
del barrio: Embajadores (del latin medieval «ambactia», misién), por
tratarse de la zona que atravesaban los embajadores para presentar sus
credenciales ante la Corte del Rey de Espafia.
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Nuestra zona de estudio termina, al norte, en la linea que forman la ca-
lle Duque de Alba, el lado sur de la plaza triangular de Tirso de Molina, y
la calle de la Magdalena. Al este, en descenso topografico, el limite es la
calle de Santa Isabel. Al oeste, la calle de Embajadores, desde la plaza de
Cascorro hasta la glorieta de Embajadores, separa Lavapiés del Rastro.
Aunque la frontera sur, que el callejero sugiere, es la Ronda de Valencia,
la tipologia urbana nos ha llevado a optar por una linea quebrada com-
puesta por las calles de Miguel Servet, Valencia y del Salitre.

En los iultimos afios, los comercios regentados por inmigrantes ex-
tracomunitarios han pasado a formar parte del paisaje urbano de la zona
de Lavapiés, dando paso a una nueva imagen del inmigrante como cate-
goria social de gran heterogeneidad. La mayoria de los comercios étnicos
son llevados por familiares o en colaboracién con personas de estrecha
confianza que, en muchos casos, trabajan sin contrato laboral. Las clases
populares consideran que estos negocios de inmigrantes constituyen un
elemento revitalizador de los barrios degradados del casco antiguo de la
ciudad.

En nuestro trabajo de campo en la zona de Lavapiés, hemos contabi-
lizado, a lo largo del afio en curso, 415 establecimientos comerciales re-
gentados por extranjeros, en su mayoria chinos, bangladeses, pakistani-
es, iberoamericanos, magrebies, subsaharianos, etc. La apertura de este
tipo de negocios étnicos se ha producido en un contexto de larga crisis del
comercio familiar tradicional aut6ctono, que ha estado, incluso, cerrado
durante un tiempo, y ha sido revitalizado gracias a este «nuevo concepto
comercial».

Al mismo tiempo, y como consecuencia de este fenémeno, en las zo-
nas donde es mayor la incidencia de comercios étnicos, han proliferado
los alquileres de viviendas de bajo nivel econémico, donde residen un alto
namero de inmigrantes y tienen su sede diversas instituciones culturales
vecinales, 1o que ha dado lugar a verdaderos enclaves étnicos. Nos en-
frentamos con un proceso que se percibe en la fisonomia particular de vi-
viendas, locales comerciales y vias publicas, porque provoca significati-
vas alteraciones en el espacio, en la identidad y en la economia de los
barrios afectados.

Entre los cambios méas importantes de finales de siglo xx en el mer-
cado de trabajo en Europa y Norteamérica se encuentra el alto grado de
trabajadores pertenecientes a las minorias étnicas que se definen como
autoempleados. Si bien es cierto que las sociedades occidentales han ex-
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perimentado un transito en el empleo, desde el trabajo en las grandes cor-
poraciones a la insercién laboral en empresas de medianas o pequenas di-
mensiones, este proceso ha sido mas marcado entre los ciudadanos y re-
sidentes de origen extranjero (véase Barret, G; Jones, T y McEvoy: 1996).
Este hecho ha despertado la curiosidad de los expertos, marcando asi una
de las vias de incorporacion al estudio de las economias étnicas.

La incorporacion de la variable «étnica», en los estudios sobre auto-
empleo y economia urbana, puede ser explicada como resultado de la
combinacién de dos factores sobresalientes. No debemos olvidar que,
desde los afios setenta, la presencia de minorias étnicas visibles en los pa-
ises clasicos de inmigracién se dispara por la desintegracién de las po-
liticas racialmente selectivas. En Europa es, quizi, el cierre de fronteras
y la estabilizacion de los flujos, lo que determina la nueva composicién
de las comunidades de origen inmigrante. Los estudios en economia
étnica se enmarcan, por tanto, en dos condiciones sociales existentes. En
primer lugar, la dindmica migratoria de la mayor parte de los paises
occidentales, una dindmica cuyos rasgos mas sefialados han sido el
asentamiento y la conformacién de comunidades de origen extranjero ét-
nicamente visibles. La economia étnica que florece en muchas ciudades
europeas y norteamericanas es el resultado de una instalacién con vo-
cacion de permanencia que afecta, entre otras, a las estrategias de in-
sercion laboral. El segundo elemento hunde sus raices en los procesos de
reconversion de las economias urbanas en la mayor parte de las socie-
dades postindustriales, donde la economia étnica se vislumbra como un
factor de cambio de los contornos geograficos y sociales de ciertos ba-
rrios y distritos, asi como por su impulso en la configuracién de los lla-
mados enclaves étnicos.

En el caso espafiol, las iniciativas empresariales de esta naturaleza co-
rren parejas a los procesos de instalacién definitiva de los inmigrantes y
es resultado del paulatino proceso de maduracién del fenémeno, si bien,
la creacidon de restaurantes entre la comunidad china y de pequeios ne-
gocios de alimentacién y de electrénica entre los hindues, en el caso
especifico de las Islas Canarias, tiene cierta tradicion. Las iniciativas
empresariales étnicas se multiplican en nuestro pais desde mediados
de los afios noventa, encontrandose, en la actualidad, en plena expansion.
Es evidente, por ejemplo, el proceso de transformacién econémica y
geografica de ciertos barrios como el de Lavapiés en Madrid o el Raval de
Barcelona.
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Negocio étnico

Los estudios sobre Economia étnica se desarrollan a partir de los
anos setenta con las aportaciones pioneras de Light. Este autor nortea-
mericano destaca uno de los puntos de partida de las investigaciones re-
alizadas con posterioridad: 1a alta propensién al autoempleo entre los in-
dividuos de origen extranjero (en su caso en Estados Unidos). Esta
pauta «laboral» puede ser calificada como una «anomalia», si se pone en
comparacion con lo que observamos en el caso de las poblaciones de la
sociedad de acogida.

Los estudios de Bonacich ahondan en esta cuestién y sostienen que las
iniciativas empresariales étnicas deben ser vistas, en primera instancia,
como una adaptacion reactiva ante los procesos de remocion geografica
y cultural (véase Bonacich, E.: 1973). La creacién de negocios es enten-
dida, desde este planteamiento, como una reaccién ante el bloqueo de las
oportunidades en el mercado de trabajo, actuando el autoempleo como
una especie de estrategia de supervivencia vinculada a los lazos de soli-
daridad existentes dentro de la comunidad. En conclusién, una gran
parte de las investigaciones realizadas durante los afios setenta pretenden
dilucidar las causas por las que, atin entre algunas minorias que durante
generaciones experimentaron procesos de discriminacién se aprecia un
elevado porcentaje de individuos que tienen negocios en propiedad. La
creaciéon de negocios y comercios entre los inmigrantes fue, en un primer
momento, explicado, en exclusiva, como resultado de la discriminacién
que sufrian los recién llegados en los mercados de trabajo locales vién-
dose forzados a buscar nuevos nichos laborales. Este planteamiento de
partida sufre miiltiples cambios posteriormente.

En contra de las interpretaciones mas habituales que vinculan el flo-
recimiento de la economia étnica con la estabilizacién de las comunida-
des, Bonacich considera que la propensién a la inversién de ciertas co-
munidades esta motivada por la sensacién de transitoriedad en el
proyecto migratorio. El mito del retorno impulsa, en su opinién, un tipo
de actitud instrumental en el que el pais de destino donde esté no es vis-
to como un nuevo hogar o como un lugar donde establecer nuevas rela-
ciones sociales, sino como un medio para hacer dinero rapidamente y re-
tornar cuanto antes al pais de origen (vease Barret, G.; Jones, T. y
McEvoy: 1996). Los estudios pioneros también resaltan que las especiales
dificultades de insercién laboral de los inmigrantes propician el desarrollo
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de actividades econémicas en nichos marginales rechazados por las po-
blaciones autéctonas. Las condiciones de trabajo de este tipo de negocios
se caracterizan por su especial dureza, sobre todo en el aspecto de la du-
racion de la jornada laboral: 1a base de la competitividad de muchos de es-
tos negocios. De ahi la importancia de la solidaridad y del trabajo familiar
en estas iniciativas. El éxito de este tipo de negocios se encuentra, ade-
mas, en muchos casos, en la fidelidad de los clientes, muchos de ellos, per-
tenecientes a la misma comunidad de origen.

La investigacién en esta materia durante los afios ochenta hace mayor
hincapié en los valores empresariales, el capital humano y el apoyo fa-
miliar y comunitario como elementos determinantes del establecimiento
de negocios étnicos. De ahi un enfoque que subraya los «valores comu-
nitarios y culturales» como fuente de la explicacién de este tipo de pau-
ta. Y es que uno de los resultados mas sobresalientes de los estudios so-
bre economia étnica es la diferencia existente en el nivel de autoempleo
y de creacién de negocios entre comunidades procedentes de diversas
cuencas migratorias. En el caso anglosajon es de destacar la pauta con-
trapuesta entre las comunidades de origen asiatico y las procedentes
del Caribe. Los «recursos étnicos y culturales» aparecen como los ele-
mentos determinantes de la generaciéon de empleo en el caso de las co-
munidades de origen extranjero, que alcanza, en ciertos paises, una tasa
que supera a la observada entre la poblacién autéctona. De hecho, la gran
idea de las investigaciones en economia étnica, en el sentido de aquella
que ha gozado de mayor éxito entre los expertos es que, como afirma Jo-
nes y sus colaboradores, el factor cultural anula las condiciones mate-
riales y propicia un comportamiento econémico que se desvia de la nor-
ma: los atributos culturales de ciertos grupos minoritarios explican y
determinan la tendencia a la inversion y a la creacién de negocios propios.
Las comunidades asiaticas son presentadas, a menudo, como ejemplos pa-
radigmaticos.

Como ha senalado Monder y sus colaboradores, este tipo de inter-
pretaciones «culturalistas» han sido cuestionadas por investigaciones mas
recientes, en las que se hace mayor hincapié en la estructura de oportu-
nidades a las que tienen que hacer frente este tipo de colectivos. Duran-
te la década de los noventa, los estudios han adoptado, en el mundo an-
glosajon, un enfoque mas «interaccionista», en donde se destaca la
interconexidén entre los recursos internos de los que disfruta la comuni-
dad y la estructura externa de oportunidades.
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En esencia, 1o que se considera un modelo cultural de interpretacién
de la economia étnica subestima el impacto que la discriminacién racial
puede tener en el desarrollo de estrategias grupales y en la dependencia
de recursos «comunitarios» para sobrevivir (Monder, R., et al.: 2000). Son
similares las conclusiones de uno de los mayores expertos europeos en
esta materia. Jan Rath, en su inspeccion del caso holandés, subraya que
los analisis han reducido el fenémeno del negocio étnico a un fenémeno
de naturaleza etnocultural que subestima el marco econémico e institu-
cional. Las investigaciones recientes, sin embargo, ponen mas atencién en
los factores de transformacion estructural que estan teniendo lugar en las
economias urbanas, asi como en el marco institucional del Estado del Bie-
nestar en el que opera la inversién y la formaciéon de negocios y en el im-
pacto del mercado internacional en este tipo de negocios! ( Rath, J.:
2000).

Aungque las posiciones de tipo culturalista han perdido preeminencia
en los estudios, es cierto también que la variable cultural sigue siendo in-
corporada, debido, quiza, al especial caracter de este tipo de negocio. Los
estudios han desarrollado, por ejemplo, lineas de argumentacién en tor-
no a dos ejes fundamentales: a) en primer lugar, cuales serian los ele-
mentos que diferencian a las distintas comunidades étnicas en el proce-
so de creacién de este tipo de establecimientos y b), en segundo lugar,
cuales son los elementos diferenciadores de la actividad empresarial de
las minorias respecto a la de los nacionales en el mismo tipo de negocios.
Como indica Light para el caso estadounidense, aparecen una docena de
comunidades étnicas en las que el nivel de autoempleo supera significa-
tivamente la media nacional. Ademds de los judios (el ejemplo quiza
mas estereotipado), los individuos procedentes de China, Jap6n y Corea
presentan los porcentajes mas elevados, al igual que hindies y paquis-
tanies en el caso britanico (Light, I.: 1984). Las investigaciones posteriores
han destacado, sin embargo, que las razones que motivan la «inversion ét-
nica» son muy variadas y no se ven originadas, en exclusiva, por los
procesos de discriminacién o de practicas culturales (véase Portes, A:
1995).

La creaciéon de negocios en ciertas comunidades étnicas ha propi-
ciado procesos de movilidad social ascendente entre determinados seg-

! Véase Sassen, S. (1991) y Kloosterman, R. (1996).
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mentos de esas comunidades. De hecho, en Estados Unidos, los ingresos
medios de los empresarios étnicos, asi como de los auténomos, superan
a los trabajadores por cuenta ajena (Portes, A: 1995). El resultado ha sido,
en buena medida, la conformacién de una nueva clase, de pequeinos pro-
pietarios de negocios, en el caso de estas comunidades sociales, que se en-
cuentran en un punto intermedio de la escala social? y que, a través de los
ingresos que les proporcionan sus negocios, han propiciado:

a) Unamejora de las condiciones de vida de sus descendientes: ac-
ceso a estudios universitarios e incremento de la cualificacién de las
segundas generaciones.

b) Procesos de creacion de riqueza y de creacién de empleo en el &m-
bito urbano.

c) Creacién de enclaves étnicos y de comunidades influyentes en la
vida social y politica del pais de acogida: conformacién de grupos de pre-
sién a través de la riqueza material y el poder social que proporciona la in-
version.

Delimitacion de objetivos y conceptos

En su sentido mas amplio, la economia étnica podria definirse como
el conjunto de actividades productivas de los residentes extranjeros
pertenecientes a minorias significadas. En casos como el espaiiol, la
aportacién econémica fundamental de los inmigrantes consiste en su
participaciéon como trabajadores por cuenta ajena. En los paises occi-
dentales con una tradicién inmigratoria mayor (EEUU, Canad4, Alemania,
Reino Unido, Paises Bajos, Bélgica, Francia o Australia) la iniciativa étnica
empresarial, cuyo primer escalén es el trabajo por cuenta propia, se
hace progresivamente mas notoria. En el caso espaiiol, el autoempleo y la
instalacion productiva de los inmigrantes en forma de empresa étnica sélo
han crecido significativamente a partir de mediados de los noventa,
como hemos afirmado previamente.

Por definicién, la propiedad de una empresa étnica estara, total o par-
cialmente, en manos de inmigrantes extranjeros. Esta clase de negocio
puede estar orientado tanto a mercados de minorias, como al publico en

2 Véase el concepto de «<middleman minorities» de Bonacich.
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general y tener una proyeccién local, regional, nacional o internacional.
Es el caso del impacto de las comunidades transnacionales en el esta-
blecimiento de algunos negocios en los nuevos paises de inmigracién del
sur de Europa. Asi mismo, este tipo de empresas pueden ubicarse en muy
distintos sectores econémicos y reunir a un nimero muy diverso de
empleados. En Espaiia, debido a que se trata de un fenémeno reciente,
encontramos empresas étnicas en zonas urbanas, con una proyeccion lo-
cal o regional en el sector servicios y con un nimero reducido de em-
pleados.

Trabajo autonomo y economia sumergida

Es importante subrayar el concepto de trabajador auténomo (conta-
bilizado en los registros oficiales de la mayor parte de los paises recep-
tores como parte de los trabajadores que desempefian su actividad laboral
en empresas étnicas) por la relevancia que tiene para nuestro trabajo de
investigacién. Por tal, puede entenderse el sujeto econémico que, en su
trabajo, generalmente individual, aporta por si mismo los factores de
produccién, es decir, mano de obra y capital. Esta afirmacidn, sin palia-
tivos, debe tomar en consideracién la heterogeneidad interna de situa-
ciones que se producen, de hecho, entre los trabajadores auténomos: por
ejemplo, la subcontratacién y dependencia respecto a unidades empre-
sariales de caracter multinacional. La proliferacién de los trabajadores au-
ténomos, uno de los fendmenos del autoempleo, puede estar ligada a la
economia sumergida. Este ultimo concepto se define como aquella parte
de la actividad econémica, que varia entre el 10 y el 30% sobre el PIB ofi-
cial, que no entra en los circuitos estadisticos y fiscales. Sus causas fun-
damentales son eludir la presion fiscal e incumplir las cargas de la segu-
ridad social y determinadas reglamentaciones laborales. La economia
sumergida coincide con situaciones de gran volumen de paro.

El fen6meno del autoempleo esta muy relacionado con el mercado de
trabajo no declarado. Se trata de un tema importante para todos los Es-
tados miembros de la Unién Europea, y por esta razon, la Comisiéon Eu-
ropea, a finales de 1993, abogaba por ampliar el concepto de trabajo y ur-
gia a los Estados a facilitar «la reincorporacion al mercado de trabajo de
muchos trabajadores actualmente marginados o que realizan trabajos
clandestinos».
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La definicién de trabajo no declarado es el de «cualquier actividad re-
tribuida que sea legal en cuanto a su naturaleza, pero que no sea declarada
a las autoridades publicas». Esta claro que se excluyen las actividades de-
lictivas y el trabajo no cubierto por el marco normativo habitual cuya de-
claracion a las autoridades no sea obligatoria.

El motivo para que los empresarios, empleados y trabajadores, inmi-
grantes o nativos, trabajen en la economia sumergida no es otro que el
econdémico. Hay posibilidad de aumentar las ganancias, evadiendo los im-
puestos sobre los ingresos y evitando las cotizaciones sociales, con lo que
se reducen los costes de produccion.

Resulta imposible determinar el nimero de ciudadanos de terceros pa-
ises que residen en la U.E. de forma clandestina y que participan en la eco-
nomia sumergida®. Uno de los efectos del trabajo no declarado para los in-
migrantes es la ausencia de derechos a los seguros de salud, de pensién
de jubilacién, y de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales o
comunes. Los inmigrantes en esta situacién no estan cubiertos por el sis-
tema de proteccién social del pais de acogida, viéndose excluidos de
los beneficios de un contrato formal (laboral o mercantil), tales como: la
formacion profesional, un perfil especifico de carrera, los incrementos sa-
lariales, el sentimiento de pertenecer a una empresa, etc. Es muy im-
portante fomentar ayudas para el trabajo realizado por los inmigrantes en
el sentido de que puedan trabajar como auténomos, o incluso crear em-
pleo para sus compatriotas o para los autéctonos.

Redes migratorias familiares: su dimension economica

Son muchas las interpretaciones del fenémeno migratorio desde la
Economia. Asi, el enfoque microecondémico sostiene que el objetivo del in-
migrante es el de maximizar su bienestar, para lo cual comparara su si-
tuacion presente con la futura y, dependiendo del balance entre los be-
neficios y los costes, tomara la decision de salir, o no, de su pais. Este
modelo cldsico de inmigracién considera que la decisién de migrar se pro-
duce como consecuencia exclusiva de las diferencias salariales entre
los paises de destino y de acogida.

3 En Espaiia el andlisis de la inmigracién irregular se ha basado fundamentalmente en
el estudio de los registros que arrojan las diversas regularizaciones y el contingente anual.
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Sin embargo, deben ser tenidos en cuenta otros aspectos. Cuanto
mas tiempo tarde el inmigrante, o su familia, en percibir 1a mejora en su
bienestar derivada de su decisién de migrar, mas importancia tendra el
coste presente ocasionado por el hecho de emigrar. Otras interpreta-
ciones, como la teoria de la Nueva Economia de la Inmigracién y la Teo-
ria de Redes Sociales, hacen hincapié en los vinculos y las relaciones fa-
miliares a la hora de la adopcién de la decisiéon migratoria, la instalacién
en el pais de destino y las estrategias laborales y profesiones adoptadas
en la sociedad de acogida. En consecuencia, parece que puede estable-
cerse una relacion intensa entre la decision de migrar y la estrategia fa-
miliar, atribuyendo a la familia la toma de decisiones, como parte de
una estrategia disefiada a complementar los ingresos familiares y evitar
el deterioro de su nivel de vida. Mediante la emigracién de uno de sus
miembros, la familia diversifica sus riesgos, ya que invierte, a la vez, en un
nimero de mercados distintos, compartiendo los costes de financiacion
del viaje y los beneficios derivados del envio de remesas. Por lo tanto, el
fenémeno de la emigracion puede ser explicado a partir de la optimizacién
de la aversién al riesgo. Este planteamiento considerado, supone explicar
la emigracion, no como una situacion de desesperacion o deseo de aven-
tura, sino como una estrategia de la familia encaminada a reducir el
riesgo de pauperizacion en el pais de origen, tratando de diversificar
sus fuentes de ingresos a través de situar a uno o varios de sus miembros
mas capacitados en un mercado distinto e independiente, asi como el ini-
cio de ciertas iniciativas empresariales que utilicen, en parte, recursos hu-
manos y materiales procedentes de la familia extensa y de la comunidad
de origen.

Diversos estudios de campo han subrayado que, en un primer mo-
mento, la familia se convierte en la fuente de financiacién del traslado, ge-
nerando los recursos necesarios para soportar tanto los gastos del des-
plazamiento como los costes iniciales derivados de la instalacién en un
periodo de alto riesgo para el inmigrante. De esta forma, contribuyen a re-
ducir esos riesgos. Esta inversion debe ser compensada en el medio-lar-
go plazo a través de las remesas, que garantizan una cierta estabilidad fi-
nanciera para la familia del emigrante, contribuyendo a aumentar su
bienestar. Estariamos, en consecuencia, ante un pacto o acuerdo entre el
inmigrante y su familia que genera obligaciones y beneficios para ambas
partes y que consolida y refuerza las comunidades trasnacionales. Este
planteamiento explicaria perfectamente el comportamiento de la comu-
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nidad china en Espaifia, a partir de las facilidades crediticias que las pro-
pias familias del inmigrante le proporcionan, y el compromiso de devo-
lucién de dichos capitales, asi como de la colocacién en el negocio étni-
co de otros familiares*.

Los inmigrantes econémicos proceden generalmente de socieda-
des tradicionales o en transicién, teniendo un valor fundamental los
comportamientos familiares. En un primer nivel, el cabeza de familia,
que comparte su renta con los miembros de su familia, lo que hace es
una redistribucién de sus recursos econémicos entre sus beneficia-
rios, por lo que se comporta como un «inmigrante altruista». En un
segundo nivel, la familia inmigrante y los colectivos de un mismo pais fa-
cilitan la bisqueda y el encuentro efectivo de trabajo para los recién lle-
gados, o bien para las segundas generaciones en edad laboral. En un ter-
cer nivel, hay que sefialar que, en determinados colectivos, la familia
actua creando autoempleo de capital étnico, concediendo ayudas a los
familiares, y aportando los asalariados de las empresas familiares. Este
seria, por ejemplo, el caso del colectivo chino en nuestro pais. De esta
forma, la unién de la familia inmigrante palia en muchas ocasiones el
problema del desempleo y la precariedad en el empleo o subempleo (tan-
to en los paises de origen, por el reenvio de remesas, como en los de aco-
gida) o, dicho de otro modo, el sentimiento altruista del trabajador in-
migrante ayuda a sus beneficiarios, entendiendo por tales a los
miembros de su familia. Por ejemplo, en el colectivo chino se dan cir-
cunstancias en las que los individuos jévenes en edad de trabajar ofre-
cen actividades lidicas y de refuerzo a los hijos menores de inmigrantes.
Los objetivos de estas actividades son favorecer la autoestima y la so-
lidaridad, para evitar el desarraigo, asumiendo la diferencia cultural y ra-
cial como un factor enriquecedor. Con ello se trata de resaltar la im-
portancia de compensar las carencias educativas detectadas en los
menores.

Este sentimiento de unidad, de altruismo y de ayuda mutua nos lleva
a plantearnos el concepto de capital social y a considerarlo en nuestro
analisis, un concepto que alude a la capacidad de las personas de agru-
parse y organizarse para lograr propésitos comunes. Esa capacidad de

4 Las sociedades tradicionales y en transiciéon se caracterizan porque la familia palia el
peso de los jévenes, ancianos y personas enfermas, actuando fundamentalmente en tres ni-
veles:a) como unidad de convivencia y de consumo, b) como unidad de informacién y ges-
tién de empleos y ¢) como unidad productiva de bienes y servicios.
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asociarse depende del grado en que las comunidades humanas comparten
normas y valores que hacen que los intereses individuales y personales pa-
sen a un segundo plano. Es en la familia donde se desarrollan relaciones
de gran lealtad y de altruismo entre sus miembros, especialmente en las
familias tradicionales extensas, compuestas por abuelos, padres, tios, pri-
mos, hijos, etc., que se ayudan mutuamente.

La familia es, también, una unidad productora de bienestar social,
como resultado final de la conjuncién de factores materiales, econémicos
y sociales, que sitdan a los individuos en posiciones de comodidad, va-
lorada en términos comparativos (sincrénicos y diacrénicos).

El altruismo domina el comportamiento en la familia, quiza con la mis-
ma profundidad con que el egoismo predomina en las transacciones de
mercado, si bien aquél es mucho mas importante en la vida econdémica de
lo que cominmente se ha venido considerando, ya que es causa, en mu-
chas ocasiones, de que una persona pueda emigrar a otro pais. Esta de-
cisiéon debe ser considerada como un acto de responsabilidad hacia su fa-
milia, por cuanto en muchas ocasiones se produce un sentimiento de
desesperacién por no poder mantener a sus hijos, atin cuando la inmi-
gracion suponga, al mismo tiempo, importantes costes psiquicos, de
nostalgia y desarraigo.

El aumento de la renta del inmigrante-altruista en ocasiones no pro-
duce un aumento del gasto en su propia familia, sino del ahorro, con el ob-
jetivo de invertir en formacién de capital, lo que en muchas ocasiones de-
termina la apertura de su propio negocio, que denominamos de capital
étnico. Como ejemplos mas significativos de comercios étnicos en nues-
tra sociedad, debemos citar las carnicerias de carne de cordero de ma-
rroquies, los restaurantes chinos, las tiendas de alimentacién, etc., tal y
como veremos a lo largo de nuestro estudio.

Propuesta de investigacion

El objetivo general de esta investigacion ha sido analizar 1a economia
étnica que ha aparecido en Espafia a lo largo de la década de los 90. Nues-
tro analisis incluye dos fases principales: En la primera, se delimitan las
dimensiones del fenémeno en términos cuantitativos. En una fase pos-
terior, se pretende construir una tipologia de las empresas étnicas en
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nuestro pais, a partir de distintas variables (sector econémico, dimen-
siones y tipo de negocio, comunidad a la que se vinculan, etc.) a partir del
analisis de los datos secundarios y las conclusiones del trabajo de cam-
po. Esta tipologia permite clasificar enclaves y determinar especifica-
ciones productivas de ciertas comunidades que pueden ser utilizadas en
investigaciones posteriores. En este proyecto, el analisis de la empresa
étnica tiene siempre en cuenta la existencia de redes sociales, y las es-
trategias integradoras y productivas de las que estas empresas son re-
sultado.

Como el propésito de analizar en profundidad la economia étnica en
todo nuestro pais supera las posibilidades de esta investigacién, nuestro
analisis se ha centrado en el estudio de un enclave étnico en el interior de
la ciudad de Madrid: el caso de Lavapiés. Ademas, este estudio puede ser-
vir para contrastar algunas hipétesis clasicas:

La creacién de empresas étnicas esta impulsada por dos factores: la
discriminacién racial en el mercado de trabajo a la que estan sometidos
los inmigrantes (efecto disuasor de integracién en el mercado laboral de
la sociedad de acogida), y la existencia de redes familiares y de solidari-
dad étnica que facilitan la inversién y aseguran la distribucion de servicios
y productos. A través de estas empresas, los inmigrantes no sélo se em-
plean a si mismos, sino también a miembros de su comunidad y, en cier-
tos casos, a poblacién autéctona.

La empresa étnica puede ser considerada un factor de integracion so-
cial, desde la perspectiva de que el autoempleo sea una iniciativa que
propicie la insercién laboral (uno de los primeros pasos de la integracién
social en sus multiples dimensiones), de transformacién producti-
va (por su impacto en la creacién de nuevos sectores o en la caracteri-
zacién de ciertas economias urbanas), y de cambio en la fisonomia de
diversos espacios. En ciertos casos, la economia étnica puede llegar a
recuperar areas urbanas deterioradas, convirtiéndolas en centros
de atraccién de poblacién o de turistas, como se ha observado en el caso
de ciertos barrios de algunas ciudades europeas (Bruselas, Londres, et-
cétera).

En relacién con la propia comunidad, la economia étnica supone
para los inmigrantes salir del anonimato, al mismo tiempo que les permite
mantener su idiosincrasia, acercando las generaciones mas jévenes a la
cultura de sus progenitores, jugando un papel principal en el proceso de
reproduccién cultural.
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Investigacion sobre economia étnica en Esparia

Hasta ahora, la investigacién del fenémeno inmigratorio espafiol se
ha dedicado a analizar las caracteristicas socioeconémicas de las co-
munidades mas importantes, las iniciativas politicas dirigidas a la inte-
gracién social, la erradicacién de reacciones xenéfobas entre la pobla-
cién o el analisis de la opinién publica. Son pocos los trabajos que
estudian las iniciativas econémicas desarrolladas por los inmigrantes, de
tal manera que no se conocen investigaciones que aborden el tema de las
empresas étnicas en Espaila. Existen, sin embargo, algunos estudios que
si han analizado parcialmente algunas experiencias. Este es el caso de al-
gunos trabajos sobre la comunidad china, que tratan indirectamente
el fenémeno de la creacién de negocios como estrategia vinculada a su
instalacion (Beltran, 2000), o de otros que lo abordan en los analisis so-
bre el impacto de la inmigracion en ciertos barrios de las grandes ciu-
dades (Monnet, 2000). Un estudio reciente sobre el barrio de Lavapiés es,
hasta la fecha, una de las pocas investigaciones que afrontan el tema de
la presencia econémica de los inmigrantes y de los enclaves étnicos (Gi-
ménez, 2000).

El analisis de los procesos de inversiéon productiva de ciertas comu-
nidades étnicas resulta adecuado para profundizar en las estrategias de
instalacion de los inmigrantes, asi como para entender la influencia en
ellas de determinados factores, como las redes de solidaridad familiar o
social.

Por otra parte, como se pone de manifiesto en algunos cascos histé-
ricos, o en determinados barrios de ciertas ciudades espafiolas, la crea-
cién de empresas étnicas en Espafia es un fenémeno en plena expansion,
que esta transformando productiva y fisonémicamente numerosos es-
pacios.

Nuestro trabajo sirve, ademas, para combatir ciertos prejuicios que dis-
torsionan la realidad migratoria, como la idea de que la inmigracién pue-
de suponer una carga insoportable para los servicios sociales y poner en
peligro el modelo de Estado de Bienestar. El analisis de las empresas ét-
nicas en Espaiia es una buena muestra de que la inmigracién no sélo pro-
duce gastos al Estado, sino que, ademads, es una fuente de riqueza eco-
némica.

Las empresas étnicas tienen otra dimensién de gran interés. Su exis-
tencia propicia la interaccion, la convivencia y la interdependencia entre
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las formas de vida y las identificaciones culturales de la poblacién au-
téctona de la extranjera. Son, por tanto, un buen instrumento para el de-
sarrollo de sentimientos de tolerancia y de mutuo entendimiento, tan ne-
cesarios para alcanzar un espiritu de respeto por el pluralismo y la
diversidad.

Técnicas de investigacion

El enfoque de esta investigacién hace necesario integrar los métodos
y técnicas de investigacién, con los aportes tedricos.

Una de las decisiones mas importantes del disefio metodolégico es la
de determinar qué tipo de estrategias y de técnicas resultan mas idéneas
para nuestro objeto de estudio. Resulta conveniente realizar un analisis
de datos secundarios. Se ha decidido, ademas, utilizar técnicas de in-
vestigacion cualitativa (entrevistas en profundidad).Empleamos tam-
bién, para ilustrar nuestra exposicion, algunos datos primarios produci-
dos por encuestas espafiolas en materia de inmigracién. En suma,
ponemos en practica la llamada triangulacién, o «aproximacion multi-
método», como estrategia de investigacion.

Datos secundarios: el diagnéstico cuantitativo del fendmeno

Comenzamos tomando en consideracién el nivel de autoempleo, de es-
tablecimiento por cuenta propia de los extranjeros en Espafia. Esta cifra
puede ser un digito orientador de la propensién de distintos colectivos a
introducirse en el mercado de trabajo espafiol siguiendo estrategias di-
ferentes a las del trabajo por cuenta ajena (Barret, Jones y McEvoy,
1996). Para ello se emplean los datos recopilados cada afio por el Minis-
terio de Trabajo y publicados en el Anuario de Estadisticas Laborales. La
disponibilidad de esta fuente permite la elaboracién de series temporales,
completandose dichos datos con otras cifras: permisos de trabajo con-
cedidos y trabajadores con permisos de trabajo en vigor. Los datos se-
cundarios sirven para el disefio de una serie de tablas y de indicadores re-
lativos, que ponen de manifiesto las diferentes actitudes de los
inmigrantes en el plano laboral. Este diagnéstico se completa, en la me-
dida de lo posible, con la utilizacién de otros datos, como las altas en la
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Seguridad Social recogidas por la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial (Gerencia de Informatica) y disponibles en el OPI (Observatorio
Permanente de la Inmigracién). De esta fuente se tratan, fundamental-
mente, las cifras referidas a trabajadores por cuenta propia y a los aut6-
nomos (28,3% del total).

El analisis de datos secundarios, que estamos realizando en este mo-
mento incluye la recogida de informacién sobre negocios étnicos exis-
tentes. Las fuentes fundamentales son los registros del impuesto de ac-
tividades econ6micas de la Camara de Comercio e Industria y la
Comunidad de Madrid. Estos datos se tratan con un programa estadisti-
co con el fin de obtener conclusiones que sirvan para posteriores estudios
de caracter comparativo, y para la caracterizacién de los negocios en el
momento de la recogida de datos. Esta caracterizacién determina, asi-
mismo, el disefio de la muestra estructural, que permite recoger el amplio
abanico de negocios existentes en el barrio. También se pretende reco-
pilar otras cifras disponibles en sindicatos, ONGs y organizaciones em-
presariales, aunque la explotacién y el andlisis de éstas debera realizarse
con cautela debido a las dificultades: fragmentacion, parcialidad y dis-
persion que suelen presentar este tipo de fuentes.

Ademas se estan recogiendo datos de opinién piblica producidos en
Espaiia por el Centro de Investigaciones Sociolégicas (CIS) y el CIRES
(ASEP), asi como datos europeos publicados en los Eurobarémetros.
La finalidad de su consideracion en la investigacion es contrastar opi-
niones y realidades (resultados) sobre si la inmigracién es, o no, un fac-
tor de creacién de riqueza.

La investigacion cualitativa

El analisis de los datos secundarios (diagnéstico) debe completarse
con la informacién obtenida mediante la aplicacién de técnicas de in-
vestigacién cualitativa. Las posibilidades interpretativas de este tipo de
técnicas permite profundizar en el andlisis de la economia étnica local. La
realizacion de entrevistas en profundidad cumple varias funciones. En pri-
mer lugar, clarifica los factores de motivacién para la inversion, explo-
rando las diferencias por colectivos. De esta manera, se profundiza en las
circunstancias que han rodeado el proyecto migratorio, la instalacién y la
inversion como estrategia de establecimiento: supervivencia econémica
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y produccion de riqueza. Este andlisis nos permite, ademas, establecer di-
ferentes pautas y tipologias de inmigrantes inversores. En segundo lugar,
las entrevistas permiten analizar los negocios étnicos (tipo de mercado al
que se dirige, evolucién a lo largo del tiempo, practicas de gestién, ca-
pacidad de creacién de empleo, etc.).

Las entrevistas en profundidad se han dirigido, en primer lugar, a di-
versos inmigrantes (empresarios y trabajadores auténomos) para esta-
blecer las diferencias entre estos dos tipos de categorias. En una segun-
da fase las entrevistas se han dirigido a propietarios de negocios étnicos,
para profundizar en su experiencia/estrategia de inversion.

La elaboraciéon de una tipologia de negocios étnicos no sélo nos per-
mite ofrecer un estado de la cuestion, sino ademas elaborar proyecciones
de estas actividades, los efectos sobre la comunidad, o el impacto sobre
determinadas areas urbanas.

Los negocios étnicos han adoptado diversas formas. Los especialistas
en esta materia han realizado diversas tipologias. Quiza la mas habitual es
la del miembro de una determinada comunidad que proporciona servicios
y bienes al resto de los miembros de su comunidad étnica. Asi, una bue-
na parte de los productos que venden son importados directamente de los
paises de origen para cubrir ciertas necesidades especificas que no pue-
den ser satisfechas por el mercado habitual (ingredientes con los que pre-
parar platos tradicionales, prensa del pais de origen, ciertos utensilios do-
mésticos, etc). Este tipo de negocios se concentran cerca de los lugares
de residencia habitual de esta comunidad y tienen como principales
clientes a miembros de la misma nacionalidad. En el caso espafiol se in-
cluirian dentro de esta tipologia las carnicerias halal o los negocios de
productos de alimentacion chinos e iberoamericanos. Con la popularidad
de ciertas cocinas exéticas y orientales estos negocios han aumentado
considerablemente su clientela, incluyendo, cada vez mas, a personas de
la sociedad de acogida.

Una clase de establecimientos se dirige a la poblacién del vecindario
donde estan situados, tanto a la poblacién de la comunidad de origen
como a la poblacién autéctona. El ejemplo paradigmatico, en el caso
madrilefio, seria el del pequefio comercio de ultramarinos y de alimen-
tacion regentado por chinos.

Otro tipo de negocios van dirigidos, fundamentalmente, al conjunto de
las comunidades extranjeras residentes en una determinada zona. Un
ejemplo significativo de este tipo de negocios son los locutorios (que se
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dirigen al conjunto de la poblacién extranjera) que combinan, igual-
mente, la venta de productos tipicos y el envio de divisas.

Del total de establecimientos censados en Lavapiés (415) el 68% (285)
se dedican a la venta al por mayor de ropa, complementos y objetos de re-
galo. El resto de los establecimientos, a la restauracion étnica (orientales,
norteafricanos, turcos, etc.), a tiendas de alimentacién varia, a carnicerias
islamicas, a locutorios y servicios de envio de remesas, y a peluquerias ét-
nicas, fundamentalmente.

En cuanto a la procedencia de los regentes de los negocios, aproxi-
madamente la mitad, 51%, son chinos, seguidos de bangladeses (15%), ibe-
roamericanos, norteafricanos, procedentes de Oriente Medio y Subsa-
harianos.

Resultados

Hasta ahora, la investigacion sobre la economia étnica en la zona de
Lavapiés ha puesto de menifiesto su centralidad. Los comercios de La-
vapiés, regentados por extranjeros tienen, predominantemente, un alcance
metropolitano. Son establecimientos de venta al por mayor, de productos
elaborados tanto dentro como fuera de Espafna. Lavapiés se aleja de la
imagen de enclave étnico cerrado sobre si mismo, ofreciendo, en cambio,
la apariencia de un barrio dindmico y cosmopolita.

El predominio de las etnias asiaticas, sobre todo chinas y bangladesas,
de reciente incorporacion a la geografia espafiola peninsular (de 1990 en
adelante), resulta muy significativa, indicando la madurez comecial del
area, capaz de atraer a importantes redes internacionales de comercio de
productos semiperecederos. Por otra parte, queremos sefialar que hemos
llevado a cabo un censo de locales comerciales, no un censo de la po-
blacién inmigrante de Lavapiés; es decir, los orientales no tienen por qué
ser los habitantes mas numerosos de la zona, del barrrio, del distrito, etc.
Cuando contrastemos los datos de residentes y comerciantes de Lavapiés,
esperamos obtener interesantes combinaciones.

Finalmente, es digno de reflexién que los inmigrantes hayan sustitui-
do a los propietarios autéctonos, manteniendo basicamente, en esa zona
que linda con el Rastro madrilefio, el tipo de negocios preexistente.
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RESUMEN: Titulo: El negocio étnico, nueva formula de comercio en el casco antiguo de
Madrid. El caso de Lavapiés. En este articuo se presenta un desarrollo conceptual y me-
todolégico para el andlisis de las economias étnicas de los cascos histéricos de las ciuda-
des europeas. Ademas, de manera sucinta se publican los primeros resultados de su apli-
cacién al estudio de la zona de Lavapiés, en el casco antiguo de la ciudad de Madrid.
Pero la economia étnica urbana, tan interesante, no se desvela a la primera intentona. Por
ello, los autores prometen futuras publicaciones sobre el mismo tema y lugar.

PALABRAS CLAVE: Economia étnica, Redes migratorias, Empleo y Autoempleo, Eco-
nomia de las Migraciones.

ABSTRACT: Title: Ethnic business in the old district of Madrid. The case of «Lavapiés».
The paper addresses the conceptual and methodological sides of the analysis of ethnic eco-
nomies in the old districts of European towns. The case of Lavapiés is addressed, as a pro-
totypical zone. Still, ethnic business is hard to unravel completely. Then, the authors an-
nounce later releases on the same topic and area.

KEYWORDS: Ethnic business, Migration networks, Employment and Self-employ-
ment, The Economics of Migration.
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